
平成 30年度 社会福祉法人 立正たちばな会 事業報告書 

 

～保育を楽しもう 笑顔の連鎖～ 

 

 

 

１．保育園の運営報告 

川西保育園 

（１）定員 100名 

（２）年齢別入所児童数累計 

2歳児 148名、3歳児 447名、4・5歳児 745名   計 1,340名（前年比 -+32名） 

（３）配置職員数 略 

（４）職員の異勤 

【途中採用】 秋丸真依（５月・事務） 

【産休育休】  

【退   職】 北野恭美子（１月）、川上 愛・小野原由貴・吉行加寿恵（３月） 

（５）職員会議の開催状況 

     毎月 1回、法人全体で年 4回開催 

 

リボン保育園 

（１）定員 80名 

（２）年齢別入所児童数累計 

0歳児 212名、1・2歳児 704名   計 916名（前年比 +116名） 

（３）配置職員数 略 

（４）職員の異勤 

【産休育休】 大溝亜耶乃（２月復職～・調理師） 

【休   職】 橋本文香（１１月） 

【退   職】 山本さゆり（３月） 

（５）職員会議の開催状況 

    毎月 1回、法人全体で年 4回開催 

 

 

２．保育の実施 

（１）保育目標 （２）保育時間 7：00-19：00 延長保育：川西 18：00-19：00 リボン 7：00-8：00 

（３）保育内容 （略） 

（４）外部講師による指導 

美術保育（原田文明）・体育教室（太陽スポーツクラブ）・英会話（岩国英会話教室）・ 

折り紙教室（向井妙仙）・交通安全教室 

（５）特別保育事業実施状況 

延長保育・障害児保育・一時預かり事業・地域子育て支援事業 

（６）年間行事 （略） 

 

 

 

 

 



 

 

３．職務分掌(職員の役割分担)  

（１）園長・副園長 （２）主任保育士  （３）副主任保育士  （４）保育士 

（５）保育コーディネーター （６）管理栄養士   （７）栄養士 

（８）調理師   （９）調理員 （10）看護師   （11）事務員 

（12）保育助手  （13）嘱託医・嘱託歯科医 

 

 

４．給食の実施報告 （略） 

（１）食育計画   （２）給食実施報告 

 

 

５．健康管理の実施報告 

（１）児童  健康診断 年 2回   歯科検診 年 1回 フッ化物塗布（年長のみ） 

（２）職員  健康診断 年 1回   インフルエンザ予防接種 年 1回 

 

 

６．非常災害危険防止の実施状況 

（１）総合防災避難・消火・通報訓練等の実施 毎月実施 

（２）防犯計画 （略） 

（３）交通安全関連行事を実施 

交通安全岩国市対策協議会による交通安全教室 

岩国警察署ともちつきで交流し安心安全のための指導 

フレスタモールにおける岩国警察署 110番イベント参加 

岩国自動車学校交通安全イベント参加（IDS祭） 

岩国錦帯橋空港開港イベント 

 

 

７．地域団体・施設・住民と実施した交流事業 

（１）実施報告  

    岩国警察署・岩国自動車学校・錦川鉄道 

    岩国短期大学・にしみ苑・障害者サービスセンター・さくら庵 

    岩国祭・やんちゃ祭 

    母子保健推進委員・食生活改善推進委員・岩国総合支援学校 他 

（２）実施内容 

    交通安全指導・不審者対策・もちつき・七夕飾りつけ・世代間交流 他 

 

 

８．保育実習生、中学生職場体験の受け入れ報告 

（１）保育実習 

    岩国短大・福岡こども短大 

（２）中学生職場体験・職業講話 

    岩国中・平田中・岩国西中・川下中 

（３）高校生職場体験 

    岩国高家庭クラブ 

（４）ボランティア実習 

    岩国総合高校・岩国短期大 



 

 

９．職員の研修・研究報告 

（１）職員の外部の研修への参加 

山口県保育協会・ひとづくり財団・日本保育協会・各種キャリアアップ研修等 その他多数 

    フリーパック研修【ポラリス】 

 チームリーダー・新任若手・資格取得・組織方針理解 

 コミュニケーションスキル・ICT・職場ルール習得 

 ゼネラルマネジメント・次世代リーダー 等 

 

（２）園内研修の実施 

発達障害幼児に対する早期支援事業【全国心身障害児福祉財団】 

発達障害児の「注意」について 

はるかこどもの相談センター主任・臨床心理士   大津秀隆先生 

「障害のある子や発達の気がかりな子どもの対応と早期支援について」 

吉敷愛児園子ども発達支援センター愛    施設長 岡本 実氏 

「気になる子どもの視点で、保育を見直してみませんか」 

               独立行政法人国立特別支援教育総合研究所 

               インクルーシブ教育システム推進センター   総括研究員 久保山茂樹氏 

キャリアパス再構築【ポラリス】 

   キャリアアップ認定シート作成 

魅力ある福祉の職場づくり推進事業【山口県】 

職員会議 

            ラジオ体操（グループワーク）・子どもの人権について・新年度体制・ 

            創立７０周年記念イベント・来年度テーマ 

 

 

１０．実施した設備整備事業 

（１）駐車場・園庭整備…あけみの森（園庭）・駐車場拡張整備 

（２）固定資産物品…ソーラーパネル蓄電池（川西保育園）・ 

災害時等避難場所用ワンタッチプール（リボン保育園） 

 

 

１１．助成金補助金活用事業 

 発達障害幼児に対する早期支援事業【全国心身障害児福祉財団】  288,000円 

 

 

１２．苦情処理受付について 

（１）苦情受付の実際…受付なし 

（２）第三者委員の設置 

  向野和宏氏・清水泰三氏 


